Uchwata Nr 1/2009
Rady Szkoty

z dnia 10 wrzesien 2009 r.

Statut

Zespotu Szkdét Technicznych
"Mechanik"

w Jeleniej Gorze

Na podstawie art. 50 ust. 2 pkt. 1, w zwigzku z art. 42 ust. 1
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z
1996 r., Nr 67, poz. 329 z pézn. zm.) Rada Szkoly uchwala, co
nastepuje:



Dziatl. POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdziat 1. Przepisy definiujace
§1

1. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Zespo6t Szkot Technicznych "Mechanik”
ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz. U. z 1996 r., Nr 67 , poz. 329 z p6zn. zm.),

Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty,

Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, organach Samorzadu Uczniowskiego,
Radzie Szkoly i Radzie Rodzicéw - nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajgce
w Szkole,

uczniach i rodzicach - nalezy przez to rozumiec ucznidw Szkoty oraz ich
rodzicéw lub prawnych opiekunow,

wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktérego szczegdlnej
opiece wychowawczej powierzono jeden z oddziatow w Szkole,

organie prowadzacym Szkote - nalezy przez to rozumie¢ Miasto Jelenia Gora
reprezentowane przez Prezydenta Miasta Jeleniej Gory.

organie sprawujacym nadzér pedagogiczny nad Szkotg - nalezy przez to
rozumie¢ Dolnoslaskiego

Kuratora Oswiaty.

/siedziba kuratora/

2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania
administracyjnego, w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w
sprawach z zakresu obowigzku szkolnego, jest Dolnos$laski Kurator Oswiaty.

Rozdziat 2. Nazwa Szkoly i inne informacje o Szkole

§ 2

1. Zespdt Szkét Technicznych "Mechanik" jest szkotg publiczna.

2. Siedziba Szkoty znajduje sie w Jeleniej Gorze przy ul. Obroncéw Pokoju 10

3. Organem prowadzgcym Szkote jest Miasto Jelenia Gora reprezentowane przez
Prezydenta Miasta Jeleniej Gory.

4. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad Szkotg jest Dolnos$lgski Kurator
Oswiaty i Wychowania z siedzibg we Wroctawiu.



§3

1. Ustalona nazwa (Zespot Szkét Technicznych "Mechanik") uzywana jest przez
Szkote zasadniczo w petnym brzmieniu.
2. Na pieczeciach i stemplach moze by¢ uzywany czytelny skrot nazwy .

§4

Szkota ma wtasny sztandar, logo i ceremoniat.

§5

W sktad Zespotu Szkét Technicznych ,Mechanik” wchodzg szkoty
ponadgimnazjalne :

1) technikum 4-letnie

2) uzupetniajgce liceum ogolnoksztatcgce

3) technikum uzupetniajace

4) technikum uzupetniajgce dla dorostych

5) zasadnicza szkota zawodowa 3-letnia

6) zasadnicza szkota zawodowa 2-letnia

7) zasadnicza szkofa zawodowa 2 i 3-letnia dla dorostych

8) policealne studium zawodowe.

§6

Szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z:

1) szkolnego centrum informaciji, czytelni,

2) swietlicy,

3) gabinetu stuzby zdrowia ,

4) gabinetu pedagoga szkolnego,

5) szkolnego osrodka kariery,

6) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,
7) zespotu obiektéw sportowych i rekreacyjnych,

8) innych pomieszczen niezbednych w dziatalnosci szkoty.

§7
1. Zasady i tryb postepowania w sprawie realizacji obowigzku szkolnego okreslajgq
odrebne przepisy.
2. Na zasadach okreslanych w ustawie Dyrektor moze zezwoli¢ uczniowi na
indywidualny program lub tok nauki.



§8

1. Na zasadach okreSlonych w art. 56 ustawy w Szkole moga dziatacC
stowarzyszenia i organizacje, z wyjatkiem partii i organizaciji politycznych.

2. Zasady funkcjonowania w Szkole zwigzkéw zawodowych regulujg odrebne
przepisy.

§9

1. Szkota jest jednostkg budzetowsa.
2. Szczegotowe zasady gospodarki finansowej Szkoty regulujg odrebne przepisy.

§10

1. Szkota uzywa pieczeci i stempli zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach.

§ 11

Zasady wydawania oraz wzory swiadectw i innych drukéw szkolnych, sposob
dokonywania ich sprostowan i wydawania duplikatow oraz zasady odptatno$ci za
te czynnosci okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat 3. Cele i zadania Szkotly

§ 12

1. Szkofa realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz przepisach wydanych na
jej podstawie, koncentrujgc sie na prowadzeniu dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej oraz profilaktyczne;.

2. Szkota stwarza warunki do komplementarnego rozwoju uczniow, uwzgledniajac
ich indywidualne zainteresowania i potrzeby, a takze ich mozliwosci
psychofizyczne.

3. Szkota posiada 5-letni Plan Rozwoju Szkoty zawierajacy modelowy wzorzec, do
ktorego zmierza.

§13

1. W zakresie dziatalnosci dydaktycznej Szkota w szczegolnosci:
1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia Szkoty,
2) pomaga przysztym absolwentom dokonac¢ swiadomego wyboru kierunku
dalszego ksztatcenia,
4) dziata w kierunku rozwijania zainteresowan ucznidbw poprzez
organizowanie kot zainteresowan , imprez sportowych, olimpiad i



konkursow
5) zapewnia wszechstronng pomoc uczniom majgcym trudnosci z
opanowaniem tresci programu nauczania.
2. Szkota zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje wymagane w odrebnych
przepisach.

§ 14

W zakresie dziatalnosci wychowawczej Szkota w szczegdlnosci

1) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celéow i zasad
okreSlonych w ustawie i przepisbw do niej wykonawczych, w
szczegolnosci w Statucie, stosownie do warunkéw Szkoty i wieku ucznidw,

2) upowszechnia zasady tolerancji, wolnosci sumienia i poczucia
sprawiedliwosci,

3) ksztattuje postawy patriotyczne (takze w wymiarze lokalnym),

4) sprzyja zachowaniom proekologicznym,

5) umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijne;j,

6) szanuje indywidualno$¢ ucznidw i ich prawo do wiasnej oceny
rzeczywistosci,

7) budzi szacunek do pracy poprzez dobrze zorganizowang prace na rzecz
Szkoty i Srodowiska,

8) wdraza do dyscypliny i punktualnosci,

9) wdraza do pracy w formie wolontariatu.

§ 15

1. Szkofa sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz
posiadanych mozliwosci.

2. Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczegolnosci na:
1) Scistym respektowaniu obowigzujgcych w Szkole ogdlnych przepiséw
bezpieczenstwa i higieny,
2) sprawowaniu indywidualnej opieki nad niektérymi uczniami.

§ 16

1. Opieke nad uczniami przebywajgcymi w Szkole sprawuja:
2) podczas zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych - nauczyciele prowadzacy te
zajecia,
3) podczas przerw - nauczyciele petnigcy dyzury.
2. Opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoty, w tym w trakcie
wycieczek organizowanych przez Szkote, sprawujg wyznaczeni nauczyciele oraz
za zgodg Dyrektora, inne osoby doroste, w szczegolnosci rodzice.



§ 17

Obowigzki opiekunéw podczas wycieczek organizowanych przez Szkote okreslajg
odrebne przepisy

§18

W zakresie dziatalnosci profilaktycznej Szkota podejmuje dziatania zapobiegajace
réznym forma uzaleznien, propagujace zdrowy styl zycia i wtasciwe zachowania
spoteczne.

§19

W Szkole funkcjonuje Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego, ktéry
obejmuje ogét dziatan podejmowanych przez szkote w celu przygotowania uczniéw
do wyboru zawodu, kierunku dalszego ksztatcenia i okresla w ramach rocznego
planu dziatan zadania nauczycieli, czas i miejsce realizacji zadan, oczekiwane
efekty i metody pracy.

§ 20
1. Szkota wspomaga wychowawczg role rodziny.

2. Rodzice (prawni opiekunowie) i nauczyciele wspétdziatajg ze sobg w sprawach
wychowania i ksztatcenia dzieci.

3. Rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo do :

1) znajomosci programu wychowawczego i profilaktycznego Szkoty

2) znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i
promowania ucznidéw oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzamindw.

3) uzyskiwania w okreslonym czasie rzetelnej informacji na temat swego
dziecka, jego zachowania, postepdéw, bgdz ewentualnych przyczyn
trudnosci w nauce.

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego
ksztatcenia swych dzieci

5) wgladu do sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych swoich
dzieci w obecnosci nauczyciela prowadzacego zajecia edukacyjne

6) wgladu do sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac egzaminacyjnych
w obecnosci Dyrektora

7) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcego nadzor pedagogiczny
opinii na temat pracy szkoty.

4. Indywidualne formy opieki polegajg w szczegdlnosci na:

1) udzielaniu, w miare mozliwosci finansowych Szkoty, doraznej lub statej
pomocy finansowej,
2) zapewnianiu mozliwosci korzystania z pomocy pedagoga szkolnego.



Pomoc finansowa, o ktorej mowa w ust. 1 pkt.1 przyznaje sie na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 21

. Kazdy oddziat powierza sie szczegolnej opiece wychowawczej jednego z

nauczycieli uczacych w tym oddziale.

Decyzje w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje Dyrektor po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Szkoty.3.
Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:

1) z urzedu,

2) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy,

3) na pisemny wniosek co najmniej 2/3 rodzicow uczniéw danego oddziatu.
Whioski, o ktorych mowa w ust. 3 nie sg dla Dyrektora wigzgce. O sposobie ich
zatatwienia Dyrektor informuje wnioskodawce w terminie 7 dni.

Zadania wychowawcy okreslajg dalsze postanowienia Statutu.

Dziat Il. ZARZADZANIE SZKOLA

Rozdziat 1. Zagadnienia podstawowe

1.

2

§ 22

Zadania i kompetencje organu prowadzacego Szkote oraz organu sprawujacego
nad Szkotg nadzér pedagogiczny, w tym w szczegdlnosci zasady sprawowania
nadzoru pedagogicznego oraz nadzoru nad dziatalnoscig Szkoty w sprawach
administracyjnych i finansowych, okreslajg odrebne przepisy.

.Organy, o ktérych mowa w ust.1 mogg ingerowa¢ w dziatalnos¢ Szkoty

wytgcznie w zakresie i na zasadach okreslonych w ustawie.
§ 23

Szkotg kieruje Dyrektor a pod jego nieobecno$¢ wyznaczony przez niego
wicedyrektor.

§24

Kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania , opieki i profilaktyki jest Rada
Pedagogiczna.

§ 25

W Szkole dziatajg tez organy Samorzadu Uczniowskiego oraz o ile zostaty
utworzone zgodnie z unormowaniami ustawy i Statutu, Rada Szkoty i Rada
Rodzicow.



§ 26

Dziatajgce w Szkole organy wzajemnie sie informujg o podstawowych kierunkach
planowanej i prowadzonej dziatalnosci.

§ 27

1. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaty Rady Szkoty, Rady Rodzicéw, organu
kolegialnego Samorzadu Uczniowskiego, jezeli uchwata jest niezgodna z
przepisami prawa - wyznaczajgc termin na wyeliminowanie stwierdzonych
uchybien.

2. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie informuje organ
sprawujgacy nadzér pedagogiczny, a w sprawach administracyjnych i
finansowych takze organ prowadzacy Szkote.

3. Po bezskutecznym uptywie terminu, o ktérym mowa w ust. 1, uchwata traci moc
w zakresie objetym ingerencjg Dyrektora.

§ 28

Sposdb postepowania w sprawie wstrzymania uchwat Rady Pedagogicznej
okresla art. 41 ust. 3 ustawy.

§ 29

Prowadzenie mediacji w sprawach spornych miedzy dziatajgcymi w Szkole
organami oraz podejmowanie ostatecznych rozstrzygnie¢c w tego rodzaju
sprawach nalezy do Dyrektora.

§ 30

Trybu, o ktérym mowa w przepisach poprzedzajgcych, nie stosuje sie do
postepowan uregulowanych odrebnymi przepisami, w szczegolnosci w sprawach:

1) odpowiedzialnosci dyscyplinarne;j,

2) odpowiedzialnosci porzadkowej,

3) sporow ze stosunku pracy w zakresie objetym wiasciwoscig sgdow
pracy

Rozdziat 2. Dyrektor Szkoly

§ 31

1. Stanowisko dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy
Szkote.

2. Postepowanie w sprawach, o ktérych mowa w ust. 1, okreSlajg odrebne



przepisy.

§ 32

1. Do zadahn Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i
nadzorowanie pracy Szkoty.

2. Dyrektor w szczegolnosci zabiega o stworzenie optymalnych warunkéw do

realizacji

zadan dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych i

profilaktycznych Szkoty.

§ 33

Do kompetencji Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) w zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dziatalnoscig podstawowg

Szkoty:

1)

2)

a) przedktadanie Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wynikow
klasyfikacji i promocji uczniéw,

b) podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniéw do
Szkoty, przenoszenia ich do innych klas lub oddziatbw oraz
zawieszania w czynnosciach ucznia.

c) wystepowanie do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty,

d) sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach, w tym systematyczne
hospitowanie lekcji i innych zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli,
prowadzenie dokumentacji hospitaciji,

e) realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczycieli oraz
opiekg nad nauczycielami rozpoczynajgcymi prace w zawodzie,
okreslonych w odrebnych przepisach,

f) organizowanie warunkow dla prawidtowej realizacji Konwencji o
Prawach Dziecka,

w zakresie spraw organizacyjnych:

a) przygotowywanie projektéw planow pracy Szkoty,

b) opracowanie arkusza organizacji Szkoty,

c) ustalenie tygodniowego rozktadu zajeé i planu dyzuréw,

d) opracowanie planu doskonalenia zawodowego nauczycieli,

w zakresie spraw finansowych:
a) opracowywanie planu finansowego Szkoty,
b) przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania



Radzie Pedagogicznej, Radzie Szkoty i Radzie Rodzicéw jako
opiniujaca projekt finansowy Szkoty,

c) realizowanie planu finansowego, w szczegdlnosci poprzez
dysponowanie okreslonymi w nim $rodkami, stosownie do
przepisow okreslajgcych zasady gospodarki finansowej szkot,

4) w zakresie spraw administracyjno - gospodarczych oraz biurowych:
a) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig administracyjno -
gospodarczg Szkoty,

b) organizowanie wyposazenia Szkoty w Srodki dydaktyczne i
sprzet szkolny,

c) organizowanie i nadzorowanie kancelarii Szkoty,

d) nadzorowanie prawidtowego prowadzenia dokumentéow przez
nauczycieli oraz prawidtowego wykorzystywania drukéw szkolnych,
e) organizowanie przegladu technicznego obiektéw szkolnych oraz
prac konserwacyjno - remontowych,

f) organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego,

5) w zakresie spraw porzadkowych, bhp i podobnych:
a) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny
pracy,
b) egzekwowanie przestrzegania przez ucznidw i pracownikow
ustalonego w Szkole porzadku oraz dbatosci o czystosc i estetyke
Szkoty,
c) wykonywanie zadan dotyczacych planowania obronnego, obrony
cywilnej i powszechnej samoobrony.

§ 34

1. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli i
pracownikow nie bedacych nauczycielami.

2. W zakresie, o ktérym mowa w ust. 1, Dyrektor w szczegolnosci:
1) decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikéw
Szkoty,

2) decyduje o przyznaniu nagrod oraz wymierzaniu kar porzgadkowych
nauczycielom i innym pracownikom Szkoty,

3) decyduje, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Szkoty, w
sprawach odznaczen, nagréd i innych wyroznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw Szkoty,

4) okresla zakres odpowiedzialnosci materialnej nauczycieli i innych
pracownikow Szkoty, zgodnie z przepisami Kodeksu pracy, po
zapewnieniu ku temu niezbednych warunkow,

5) wspétdziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie
ustalonym odrebnymi przepisami, a w szczegolnosSci:

a) zasiega opinii w sprawach organizacji pracy Szkoty,



b) ustala:

- zasady i kryteria oceny wynikdw pracy nauczyciela dla
okreslenia stawki wysokosci dodatku motywacyjnego,

- regulaminy pracy, premiowania i nagradzania pracownikow
Szkoty,

- regulamin zaktadowego fundusz Swiadczen socjalnych,

6) administruje zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z
ustalonym regulaminem.

§ 35

Dyrektor jest przedstawicielem Szkoty na zewnatrz.

§ 36

1. Dyrektor jest Przewodniczacym Rady Pedagogicznej.

2. Zadania zwigzane z petnieniem tej funkcji oraz tryb ich realizacji okreslajg
postanowienia Regulaminu dziatalnosci Rady Pedagogiczne;j.

§ 37

1. W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspétpracuje z Radg Szkoty, radg
Rodzicow, Radg Pedagogiczng, Samorzadem Uczniowskim.

2. Dyrektor - poza przypadkami wspétdziatania w podejmowaniu czynnosci
prawnych z podmiotami, o ktérych mowa w ust. 1, w szczegdlnosci:

1) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogolne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Szkoty,

2) sktada Radzie Pedagogicznej okresowe sprawozdania z realizacji planéw
pracy Szkoty,

3).udziela Radzie Rodzicow i Radzie Szkoty informacji o dziatalnosci
dydaktyczno - wychowawczej Szkoty.

Rozdziat 3. Inne stanowiska kierownicze

§ 38

1. W Szkole tworzy sie stanowiska wicedyrektorow.
2. Stanowiska wicedyrektorow powierza i odwotuje z nich Dyrektor, po zasiegnieciu



opinii organu prowadzacego, Rady Szkoty oraz Rady Pedagogiczne;j.
§ 39

1. Do zakresu dziatania Wicedyrektorow nalezy przede wszystkim kierowanie
biezgcym funkcjonowaniem szkoty.

2. Szczegotowy zakres kompetenciji Wicedyrektorow okresla Dyrektor, powierzajac
te stanowiska.

3. W sytuacji gdy Dyrektor nie moze petnic obowigzkéw stuzbowych, zakres
zastepstwa Wicedyrektorow rozcigga sie na wszystkie zadania i kompetencje
Dyrektora.

Rozdziat 4. Rada Pedagogiczna

§ 40
W Szkole dziata Rada Pedagogiczna.

§ 41

1. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w
Szkole.

2. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg - z glosem doradczym - bra¢ takze
udziat inne osoby zaproszone przez jej Przewodniczacego za zgoda lub na
wniosek Rady Pedagogicznej.

Przewodniczacym Rady jest Dyrektor.

3. Zasady funkcjonowania Rady Pedagogicznej okresla Regulamin dziatalnosci
uchwalony przez Rade, normujgcy w szczegolnosci nastepujgce zagadnienia:

1) sposdb przygotowywania, zwotywania, prowadzenia i dokumentowania
zebran Rady Pedagogicznej,

2) wewnetrzng organizacje Rady Pedagogicznej,

3) kompetencje Przewodniczacego Rady Pedagogicznej,

4) zasady dopuszczania do udziatu w pracach Rady Pedagogicznej os6b
niebedacych cztonkami tego organu Szkoty.

§ 42
Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy Szkoty po zaopiniowaniu przez Rade
Szkoty Rade Rodzicéw,

2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw



pedagogicznych w Szkole po zaopiniowaniu ich projektow przez Rade
Szkoty,

4) ustalanie organizacji wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego
nauczycieli Szkoty,

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw,

6) podejmowanie uchwaty o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej
lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole po raz
drugi z rzedu ustalono naganng roczng klasyfikacyjng z zachowania

7) uchwalanie i nowelizowanie Regulaminu swojej dziatalnosci,

8) monitorowanie osiggnie¢ ucznidw oraz prowadzenie ewaluacji roznych
sfer zycia Szkoty,

9) wspotpraca z rodzicami i opiekunami uczniow,

10) zatwierdzanie innych uchwat niezbednych do prawidtowego
funkcjonowania szkoty.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) powierzenie stanowiska Dyrektora kandydatowi ustalonemu przez
organ prowadzacy Szkote,

2) przedtuzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi,

3) powierzenie innych stanowisk kierowniczych w Szkole oraz
odwotywanie z tych stanowisk,

4) projekt planu finansowego Szkoty,

5) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i
innych wyroznien,

6) podjecie w Szkole dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje,
stosownie art. 56 ustawy.

3. Dyrektor moze wystgpi¢ do Rady Pedagogicznej z prosbg o wydanie opinii w innej
sprawie.

4. Rada Pedagogiczna ponadto:

1) moze wnioskowa¢ o odwotanie o0séb zajmujgcych stanowiska
kierownicze w Szkole,

2) deleguje swoich przedstawicieli do pracach w innych organach.



§ 43

Rada Pedagogiczna wykonuje takze zadania Rady Szkoty - do czasu jej utworzenia
w Szkole, sformutowane w przepisach prawa szkolnego.

Rozdziat 5. Rada Szkofy

§ 44
W Szkole moze dziata¢ Rada Szkoty.
§ 45

1. Kadencja Rady Szkoty trwa trzy lata szkolne.

2. Wybory do Rady Szkoty pierwszej i kolejnej kadencji przeprowadza sie w miesigcu
poprzedzajgcym koniec kadencji poprzedniej Rady.

3. Dotychczasowa Rada Szkoty dziata do pierwszego zebrania Rady nowej kadenciji.

4. Pierwsze zebranie Rady Szkoty nowej kadencji zwotuje i otwiera dotychczasowy
Przewodniczacy Rady Szkoty.

§ 46

1. W skfad Rady Szkoty wchodzi po trzech nauczycieli, rodzicow i ucznidw.

2. Czlonkowie Rady Szkoty sg wybierani oddzielnie przez poszczegdlne grupy
reprezentowane w Radzie.

§ 47

Nauczyciele wybierajg swoich przedstawicieli do Rady Szkoty podczas zebrania
plenarnego Rady Pedagogicznej na zasadach okreslonych w przepisach
niniejszego rozdziatu Statutu z wytgczeniem § 48, a w sprawach nie unormowanych
stosuje sie odpowiednio postanowienia Regulaminu dziatalnosci Rady
Pedagogicznej

§ 48

1. Rodzice i uczniowie wybierajg swoich przedstawicieli do Rady Szkoty na
zebraniach, odpowiednio, rodzicow i uczniow, organizowanych przez Dyrektora.

2. Do zebrania rodzicéw w sprawie wyboru przedstawicieli do Rady Szkoty stosuje
sie odpowiednio przepisy § 57 - 59 z zastrzezeniem regulacji § 49 - 52.

3. Do zebrania ucznidow w sprawie wyboru przedstawicieli do Rady Szkoty stosuje
sie odpowiednio przepisy § 65 i 67 z zastrzezeniem regulacji § 49 - 52.



§ 49

1. Wybory cztonkéw Rady Szkoty przeprowadzajg komisje wyborcze, ktére tworza:
przewodniczgcy zebrania oraz 2 osoby wybrane w gtosowaniu jawnym sposrod
uczestnikow zebrania. Cztonkiem komisji nie moze by¢ osoba kandydujgca do
Rady Szkoty.

2. Do zadan komisji nalezy: przyjmowanie zgtoszen kandydatur na cztonkow Rady
Szkoty, przygotowanie kart do gtosowania, obliczenie gtoséw i ogtoszenie
wynikow gtosowania.

3. Przebieg czynnosci, o ktérych mowa w ust. 2, dokumentuje protokot sporzadzony
przez jednego z cztonkow komisji, a podpisany przez jej petny sktad.

4. Protokoty, o ktorych mowa w ust. 3, przekazuje sie Dyrektorowi.

§ 50

1. Wybory odbywajg sie w gtosowaniu tajnym.

2. Glosowanie odbywa sie na przygotowanych kartach do gtosowania, opatrzonych
pieczecig Szkoty.

3. Na karcie do gtosowania umieszcza sie w porzadku alfabetycznym nazwiska i
imiona kandydatow.

§ 51

1. Po otrzymaniu karty do gtosowania wyborca stawia znak “X” obok nazwiska
kandydata, na ktérego gtosuje.
2. Glos uwaza sie za wazny, jezeli na karcie do gtosowania wyborca wskaze co
najmniej jedng osobe, na ktorg gtosuje, jednak nie wiecej niz wynosi liczba
wybieranych przez zebranie cztonkéw Rady Szkoty.



§ 52

1. Wybory odbywajg sie przy nieograniczonej liczbie kandydatow zgtoszonych przez
wyborcow podczas zebrania. Osoba kandydujgca do Rady Szkoty powinna
wyrazi¢ na to zgode.2.

2. Za wybranych uwaza sie kandydatow, ktérzy uzyskali kolejno najwiekszg liczbe
gtoséw. W przypadku réwnej ilosci otrzymanych gtosow przez kandydatow, o tym,
ktoremu z nich przypada ostatnie do obsadzenia - przez jedno z zebranh - miejsce
w Radzie Szkoty, rozstrzygajg kolejne tury gtosowania zarzadzone przez
przewodniczgcego zebrania.

§ 53

1. Cztonkostwo w Radzie Szkoty wygasa wskutek:
1) Smierci,
2) zrzeczenia sie cztonkostwa,
3) utraty prawa wybieralno$ci,
4) niebrania udziatu w pracach Rady bez usprawiedliwienia,

2. Wygasniecie cztonkostwa stwierdza Rada Szkoty.

3. W sytuaciji, o ktérej mowa w ust. 2, Rada Szkoty podejmuje uchwate o wstgpieniu
na miejsce dotychczasowego czionka, kandydata, ktory w wyborach uzyskat
kolejno najwiekszg liczbe gtoséw i nie utracit prawa wybieralnosci.

4. W razie braku mozliwosci, o ktorej mowa w ust. 3, przeprowadza sie wybory
uzupetniajgce. Przepisy § 46 - § 52 stosuje sie odpowiednio.

§ 54

1. Rada Szkoty stanowi forum porozumienia spotecznosci szkolnej stuzace
wspotpracy i rozwigzywaniu spraw wewnetrznych Szkoty.

2. Do kompetencji Rady Szkoty nalezy w szczegdlnosci:
1) uchwalanie i nowelizowanie:
a) Statutu,

b) Regulaminu dziatalnosci Rady Szkoty,
2) odwotywanie sie od decyzji kuratora oswiaty w sprawie uchylenia
Statutu albo niektorych jego postanowien (art. 60 ust. 3 ustawy),
3) wyrazanie opinii w sprawach:
a) powierzenia stanowiska Dyrektora kandydatowi ustalonemu przez
organ prowadzacy Szkote,

b) przedtuzenia powierzenia stanowiska dotychczasowemu
Dyrektorowi,

c) powierzenia innych stanowisk kierowniczych w Szkole oraz
odwotywania z tych stanowisk,

d) planu finansowego Szkoty,

e) planu pracy Szkoty,

f) projektéw innowaciji i eksperymentéow pedagogicznych,

g) zwigzanych z przygotowywaniem oceny pracy Dyrektora,



h)

innych istotnych dla Szkoty,

4) wystepowanie do:

a)

f)

organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskiem o
zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci Szkoty, Dyrektora lub
innego nauczyciela zatrudnionego w Szkole; wnioski te majg dla
organu charakter wigzacy,

Dyrektora, Rady Pedagogicznej, organu prowadzacego Szkote
oraz do wojewoddzkiej rady oswiatowej, w szczegdlnosci w
sprawach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i przedmiotow
nadobowigzkowych,

Dyrektora o zorganizowanie zebrania Rady Pedagogicznej,
wiasciwego organu o dokonanie oceny pracy nauczyciela,

organu prowadzgcego Szkote z wnioskiem o nadanie lub zmiane
imienia Szkoty,

do kuratora oswiaty z wnioskiem o utworzenie wojewoddzkiej rady
oswiatowe],

5) przedstawianie wnioskow w sprawie rocznego planu finansowego
Srodkow specjalnych Szkoty,
6) ocenianie z wtasnej inicjatywy sytuacji oraz stanu Szkoty.

§ 55

1. Rada Szkoty moze gromadzi¢ fundusze przeznaczone na wspieranie dziatalnosci

statutowej Szkoty (Fundusz Rady Szkoty).

2. Zrédtami Funduszu Rady Szkoty sg w szczegdlnosci :
1) sktadki rodzicow
2) $rodki pozyskane od sponsorow

3. Zasady wydatkowania srodkéw Funduszu okresla Regulamin dziatalnosci Rady
Szkoty.

Rozdziat 6. Rada Rodzicow

w N

§ 56

. W Szkole dziata Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacje rodzicéw uczniow.

Zasady tworzenia Rady Rodzicéw uchwala ogét rodzicdw ucznidow Szkoty.

W skifad Rady

Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,

wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniow.
W wyborach, o ktérych mowa w ust. 3, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku

szkolnym.

Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla w

szczegolnosci:



1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady,
2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyborow do rad, o ktérych mowa w ust.
3) oraz przedstawicieli rad oddziatowych do Rady Rodzicow Szkoty.
7. Regulamin, o ktérym mowa w ust. 5, uchwalany przez Rade Rodzicéw, nie moze
byC sprzeczny ze Statutem.
8. Dyrektor zapewnia Radzie Rodzicow organizacyjne warunki dziatania oraz stale
wspotpracuje z Radg Rodzicow - osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.

§ 57

1. Zgromadzenie ogétu rodzicow zwotuje:

1) w sprawie ustalenia zasad tworzenia Rady Rodzicow - Dyrektor,
2) w innych sprawach, w szczegélnosci celem nowelizacji zasad tworzenia
Rady Rodzicow - wkasciwy organ Rady Rodzicow.

2. Zwotanie Zgromadzenia ogotu rodzicow polega na zawiadomieniu rodzicéw o celu,
miejscu oraz pierwszym i ewentualnym drugim terminie Zgromadzenia, w sposob
zwyczajowo przyjety w Szkole.

3. W razie, gdy Zgromadzenie zwotuje organ Rady Rodzicow, odrebnie zawiadamia o
tym Dyrektora.

4. Drugi termin Zgromadzenia ogotu rodzicow moze zosta¢ wyznaczony w tym
samym dniu na wypadek braku quorum w pierwszym terminie.

§ 58

1. Zgromadzenie ogotu rodzicdw prowadzi organ zwotujacy.

2. Z gtosem doradczym w Zgromadzeniu ogotu rodzicow mogg wzig¢ udziat:
1) Dyrektor lub wyznaczony przez niego Wicedyrektor,
2) osoby zaproszone przez Przewodniczacego Rady Rodzicow,
3) osoby dopuszczone do udziatu przez Zgromadzenie.

§ 59

1. Uchwaly Zgromadzenia ogétu rodzicow podejmowane sg zwyklg wiekszoscig
gtosow, w gtosowaniu jawnym (przez podniesienie reki), w obecnosci co najmnie;j
(quorum):

1) potowy rodzicoéw - w pierwszym terminie Zgromadzenia,
2) jednej pigtej rodzicow - w drugim terminie Zgromadzenia.

2. Zwykta wiekszos¢ gtosow jest to taka liczba gtoséw “za”, ktdéra przewyzsza o co
najmniej jeden gtos liczbe gtosow “przeciw”. Gtosy “wstrzymujgce sie” sg
pomijane.

3. Jezeli ogdét rodzicoéw stanowi liczbe nieparzystg, quorum o jakim mowa w ust. 1
pkt. 1, oznacza udziat rodzicow w Zgromadzeniu w liczbie minimum réwnej
pierwszej liczbie catkowitej po 1/2 ogétu rodzicow.



§ 60

1. Rada Rodzicow moze wystepowac¢ do innych organdéw Szkoty z wnioskami i
opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw Szkoty, a w szczegdlnosci:

1) w sprawie utworzenia Rady Szkoty,
2) w sprawach okreslonych w Statucie

2. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna;:
a) programu wychowawczego Szkoty
b)programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych
uczniow
2) opiniowania programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia
lub wychowania szkoty
3) opiniowania projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora
Szkoty.

§ 61

1. Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow i
innych Zrodet, przeznaczane na wspieranie statutowej dziatalnosci Szkoty
(Fundusz Rady Rodzicow).

2. Zasady wydatkowania srodkow Funduszu okresla Regulamin dziatalnosci Rady
Rodzicow.

3. W miare mozliwosci Dyrektor udziela pomocy w obstudze finansowej Funduszu.

Rozdziat 7. Samorzad Uczniowski

§ 62

Wszyscy uczniowie Szkoty, z mocy prawa, tworzg Samorzad Uczniowski.

§ 63

1. Organy Samorzadu Uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogotu ucznidéw
Szkoty.
2. Organami Samorzadu uczniowskiego sa:
1) Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego,
2) Zastepca Przewodniczgcego Samorzgdu Uczniowskiego,

3. Przewodniczacy reprezentuje organy Samorzadu Uczniowskiego, w
szczegolnosci wobec organow Szkoty.



§ 64

1. Zasady wybierania i dziatania organow Samorzgdu Uczniowskiego okresla
Regulamin uchwalany przez ogdét uczniow w gtosowaniu rownym, tajnym i
powszechnym.

2. Dyrektor zapewnia organizacyjne warunki uchwalenia pierwszego Regulaminu
Samorzadu Uczniowskiego oraz przygotowuje jego projekt, skonsultowany z
uczniami poszczegolnych oddziatow.

3. Warunki organizacyjne uchwalania Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego oraz
wprowadzania w nim zmian zapewnia, w porozumieniu z Dyrektorem, opiekun
Samorzadu.

4. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.

§ 65

Zgromadzenie ogotu ucznidéw zwotuje:

1) w sprawie uchwalenia pierwszego Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego
— Dyrektor

2) celem uchwalenia kolejnego lub nowelizacji Regulaminu Samorzadu

Uczniowskiego - wtasciwy organ Samorzadu Uczniowskiego.

§ 66

1. Ogot uczniow moze uchwali¢ lub znowelizowa¢ Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego w drodze czastkowych gtosowan ucznidw na zebraniach w
poszczegolnych oddziatach.

2. Przepisy § 65 stosuje sie odpowiednio i z uwzglednieniem nastepujacych
modyfikacji w przypadku uchwalania pierwszego Regulaminu:
1) zebrania odbywajg sie wytgcznie w jednym terminie, bez wzgledu na
frekwencje,
2) zwotujgcym i prowadzacym zebranie jest wychowawca,
3) zbiorcze wyniki glosowania ustala Dyrektor, na podstawie, sporzagdzanych
przez komisje skrutacyjne, protokotow gtosowan czastkowych.

§ 67

Szczegotowe kompetencje i zasady organizowania Zgromadzenia ogotu ucznidéw
oraz podejmowania uchwat przez ogét ucznibw poza Zgromadzeniem, normuje
Regulamin Samorzadu Uczniowskiego.



§ 68

Dyrektor zapewnia organom Samorzgdu Uczniowskiego organizacyjne, w tym
lokalowe warunki dziatania oraz stale wspotpracuje z tymi organami poprzez
opiekuna Samorzadu.

§ 69

1.Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Szkoty, Radzie Pedagogiczne;j
i Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, a w szczegdlnosci
dotyczacych takich podstawowych praw ucznidw, jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescia,
celem i stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdéw w nauce i
zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie
wiasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania
i zaspokajania wtasnych zainteresowan,

4) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowe;j
oraz rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.

2. Samorzad Uczniowski ponadto:

Dziat lll.

Rozdziat 1.

1) moze wystepowac z wnioskiem w sprawie utworzenia Rady Szkoty ,
2) wydaje opinie w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow,

3) wyraza opinie w sprawie oceny pracy hauczyciela,

4) wystepuje w sprawach okreslonych w Statucie.

ORGANIZACJA SZKOLY

Planowanie dziatalnosci Szkofy

§ 70

1. Okresem przeznaczonym na realizacje materiatu programowego jednej klasy jest



rok szkolny.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
Swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okres$lajg przepisy o organizacji roku
szkolnego.

§ 71

Podstawe organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym stanowia:

1) plan pracy Szkoty,

2) arkusz organizacji Szkoty,

3) tygodniowy rozktad zajec,

4) szkolny zestaw programdéw nauczania.
5)

§ 72

1. Plan pracy Szkoty okresla w szczegdlnosci podstawowe zatozenia pracy
dydaktyczno — wychowawczej i profilaktycznej.

2.Plan pracy Szkoty przygotowuje Dyrektor a =zatwierdza - po uprzednim
zaopiniowaniu przez Rade Szkoty - Rada Pedagogiczna.

§73

1. Szczegdétowg organizacje nauczania, wychowania i opieki okresla arkusz
organizacji Szkoty opracowywany przez Dyrektora najpozniej do dnia 30 maja
kazdego roku, na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego Szkoty.
Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza organ prowadzacy Szkote i nadzoér
pedagogiczny.

2. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza sie w szczegoélnosci liczbe pracownikéw
Szkoty, tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbe zaje¢ edukacyjnych
i godzin przedmiotéw nadobowigzkowych, w tym kot zainteresowan i innych zaje¢
pozalekcyjnych finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy Szkote

§74

Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢, ustalany przez Dyrektora na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 75

Zasady tworzenia, tres¢ i sposob realizacji planu finansowego okreslajg odrebne



przepisy.

Rozdziat 2. Formy prowadzenia dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej

§ 76

1. Podstawowg formg pracy Szkoty sg zajecia dydaktyczno - wychowawcze,
prowadzone w systemie gabinetowo - lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, a godzina zaje¢ praktycznych trwa 55 min.

3. W czasie trwania zajeC dydaktycznych organizuje sie przerwy miedzylekcyjne
piecio- i dziesieciominutowe oraz tzw. duzg przerwe - dwudziestominutowa.

§ 77

1. Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat ztozony z uczniow,
ktérzy w ciggu danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym 2z odpowiednim
ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla
danej klasy dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2. Dyrektor corocznie decyduje o tym, na jakich zajeciach - ze wzgledu na
koniecznos¢ stworzenia specjalnych warunkow nauki i bezpieczenstwa - dojdzie
do podziatu oddziatéw na grupy.

3. Przy podejmowaniu decyzji, o ktorej mowa w ust. 3 nalezy uwzgledniaC zasady
wynikajgce z przepisow w sprawie ramowych planéw nauczania oraz wysokos¢
Srodkow finansowych posiadanych przez Szkote.

4. Niektére zajecia obowigzkowe, kota zainteresowan i inne zajecia
nadobowigzkowe mogq by¢ prowadzone poza systemem klasowo - lekcyjnym w
grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych, miedzyszkolnych, a takze podczas
wycieczek i wyjazdow.

§78

1. Nauka religii w szkole odbywa sie zgodnie z porozumieniem zawartym miedzy
Konferencjg Episkopatu Polski oraz Ministerstwem Edukacji Narodowej z dnia 8
czerwca 1993 r. , a takze na podstawie ustalen pomiedzy dyrektorem szkoty , a
proboszczem parafii.

2. Szkota organizuje na zyczenie Rodzicéw nauke religii, a po osiggnieciu
petnoletnosci o pobieraniu nauki decydujg uczniowie.

3. Uczniowi, ktéry uczeszczat na religie do sredniej ocen wlicza sie roczng ocene
uzyskang z tego przedmiotu.



§ 79

W celu realizowania zaje¢ praktycznych w szkole funkcjonuje Pracownia Szkolenia
Praktycznego organizujgca zajecia w warsztatach szkolnych (pracowni szkolnej)
oraz zaktadach pracy. Szczegotowe zasady funkcjonowania Pracowni Szkolenia
Praktycznego okresla jej Regulamin.

Rozdziat 3. Swietlica szkolna
§ 80

Pozalekcyjng formg wychowawczo - opiekunczej dziatalnosci Szkoty jest swietlica.
Do zadan swietlicy nalezy w szczegolnosci:

1) opieka nad uczniami,
2) rozwijanie ich uzdolnien i umiejetnosci ,

§ 81
1. Zajecia w Swietlicy prowadzone sg w grupach wychowawczych

2. Swietlica jest czynna w kazdym dniu zajeé szkolnych, od godz.7%

§ 82

Zajecia prowadzone w sSwietlicy realizuje sie zgodnie z rocznym planem pracy
Szkoty.

§ 83

Szczegdtowe zasady korzystania ze swietlicy okresla Regulamin.

Rozdziat 4. Szkolne Centrum Informacji

i

§ 84
1. Szkolne Centrum Informaciji jest pracownig szkolng, stuzgcq realizacji potrzeb i
zainteresowan ucznidw, zadan dydaktyczno - wychowawczych Szkoty,

doskonaleniu warsztatu nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsréd
rodzicéw oraz, w miare mozliwosci, wiedzy o regionie.
2. W sktad Szkolnego Centrum Informacji wchodza;:
1) wypozyczalnia,
2) czytelnia,



3) centrum multimedialne

§ 85

1. Ze Szkolnego Centrum Informacji moga korzystac:

1) uczniowie,

2) nauczyciele i inni pracownicy Szkoty,
3) rodzice,

4) inne osoby - za zgodg Dyrektora.

2. Status uzytkownika Szkolnego Centrum informaciji potwierdza karta biblioteczna.
3. Ewidencje uzytkownikow prowadzi nauczyciel bibliotekarz.

1.

§ 86

Do zadan Szkolnego Centrum Informacji naleza:

1) gromadzenie , opracowywanie, przechowywanie i konserwacja
materiatéw bibliotecznych,

2)obstuga uzytkownikéw poprzez udostepnianie zbioréw oraz prowadzenie
dziatalnosci informacyjnej,

3) zaspokajanie zgtaszanych przez uzytkownikéw potrzeb czytelniczych i
informacyjnych,

4) przysposabianie uczniow do samoksztatcenia oraz dziatania na rzecz
przygotowania ucznibw do Kkorzystania z roznych medidow, zrodet
informaciji, bibliotek,

5) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniéw,
ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalno-
rekreacyjnych,

6).petnienie funkcji osrodka informacji o materiatach dydaktycznych
gromadzonych w szkole,

7) petnienie funkcji gtdwnego osrodka informacji o regionie.

§ 87

Nauczyciele bibliotekarze prowadzg dziatalnos¢ pedagogiczng i wykonujg prace
administracyjno-techniczne.

§ 88

Do zadan pedagogicznych nauczycieli bibliotekarzy nalezg :

1) udostepnianie zbioréw,
2) prowadzenie dziatalno$ci informacyjne;j,
3) prowadzenie réznych form upowszechniania czytelnictwa,



4) udziat w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialnej,
5) udziat w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty.

§ 89

Prace organizacyjno-techniczne bibliotekarzy to:

1) gromadzenie i konserwacja zbiorow,

2) ewidencja i opracowywanie zbiorow zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami,

3) selekcja zbiorow,

4) prowadzenie warsztatu informacyjnego,

5) prowadzenie okreslonej przepisami dokumentaciji.

§ 90

Szkolne Centrum Informacji wspotpracuje z nauczycielami w zakresie edukacji
czytelniczej i medialnej, egzekwowania postanowien Regulaminéw, planowania
zakupow literatury i czasopism oraz przeprowadzania jej selekciji.

Rozdziat 5. Szkolny OsSrodek Kariery

§ 91

1. Celem dziatalnosci Szkolnego Osrodka Kariery jest utatwienie mtodziezy —
uczniom, absolwentom, stuchaczom - podejmowanie Swiadomych i optymalnych
decyzji zawodowych poprzez udzielanie pomocy w realnej ocenie mozliwosci i
przyblizenie zasad rzadzacych rynkiem pracy. Do zadan SzOK nalezy:

1) praca z uczniami:

a) wspieranie uczniéw i utatwianie im dokonywania wyborow
dotyczacych ich przysztosci edukacyjnej i zawodowej,
b) rozpoznanie zainteresowan i predyspozycji zawodowych,
C) promowanie samozatrudnienia,
d) udostepnianie niezbednych informacji do podjecia trafnych
decyzji edukacyjnych i zawodowych — informacja o zawodach,
kierunkach ksztatcenia,
e) udostepnienie informacji o rynku pracy, sposobach poszukiwania
pracy, dokumentach zwigzanych z praca, przygotowania sie do
rozmowy kwalifikacyjnej,

f) poznanie siebie i budowanie poczucia wlasnej wartosc¢,
g) rozwijanie umiejetnosci komunikaciji,



2) praca z rodzicami:

a) wigczenie rodzicow do dziatan na rzecz szkolnego poradnictwa
zawodowego

b) wspomaganie rodzicow w procesie podejmowania decyzji
zawodowych przez ich dzieci

c)wspieranie rodzicéw w sytuacjach trudnych

§ 92

Zajecia w szkolnym osrodku kariery prowadzone sg w formie
a) porad indywidualnych
b) samodzielnej pracy pod opiekg szkolnego doradcy zawodowego
c) spotkan, warsztatow i treningéw grupowych
d) spotkan zainteresowanych ucznibw z pracodawcami,
przedstawicielami wyzszych uczelni, przedstawicielami instytucji
dziatajgcymi na rzecz oswiaty i rynku pracy

§ 93

Szkolny Osrodek Kariery realizuje zadania zgodnie z rocznym planem pracy

§ 94

Zasady korzystania ze Szkolnego Osrodka Karier:
1) szkolny osrodek kariery jest czynny w kazdy dzien zaje¢ szkolnych w
zatwierdzonych przez Dyrektora szkoty godzinach
2) uczniowie i inne zainteresowane osoby mogg korzystat ze sprzetu
i zbiorow informacji edukacyjno — zawodowej pod nadzorem opiekuna.

Dziat IV. NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

Rozdziat 1. Zagadnienia podstawowe

§ 95

1. W Szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikow: ekonomicznych,
administracyjnych, technicznych i pracownikéw obstugi.



2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow Szkoty okreslajg odrebne
przepisy.

§ 96

Kwalifikacje nauczycieli i innych pracownikow Szkoty oraz zasady ich
wynagradzania okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat 2. Zakres zadan nauczycieli - przepisy ogoélne.

§ 97

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
ma obowigzek kierowania sie dobrem uczniow, troskg o ich zdrowie a takze o
szanowanie godnosci osobistej ucznia.

2. Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne i obiektywne ocenianie oraz
sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow.

§ 98

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawczg i opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

2. W ramach realizacji zadan pedagogicznych nauczyciel przede wszystkim:

1) sprawuje opieke nad powierzonymi mu uczniami oraz odpowiada, na
zasadach okreslonych w przepisach odrebnych, za ich zycie, zdrowie i
bezpieczenstwo,

2) zapewnia prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego, w
szczegolnosci poprzez:

a) realizacje obowigzujacych podstaw programowych
i programOw nauczania,

b) stosowanie wtasciwych metod nauczania,
c) systematyczne przygotowywanie sie do zajec ,
d) wykorzystywanie czasu przeznaczonego na prowadzeniu zajec
e) wiasciwe prowadzenie pozostajgcej w jego gestii dokumentacji
dziatalnosci pedagogicznej,

3) dba o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,

4) wspiera rozwoj psychofizyczny ucznidw, ich zdolnosci oraz

zainteresowania,



5) udziela uczniom pomocy w przezwyciezeniu niepowodzen szkolnych,
W oparciu o rozpoznane potrzeby uczniow.

§ 99

1. Nauczyciele uczestniczg w pracach Rady Pedagogicznej.

2. Nauczyciele zobowigzani sg do nieujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktore mogg naruszaC¢ dobro osobiste
uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow Szkoty.

§ 100

Do podstawowych zadan kazdego nauczyciela nalezy doskonalenie umiejetnosci
dydaktycznych oraz podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej, w szczegolnosci
poprzez:
1) prace wiasnag,
2) udziat w pracach zespotu przedmiotowego,
3) korzystanie z pozaszkolnych form wspierania dziatalnosci
pedagogicznej.

§ 101

Zasady i tryb sprawowanie nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy
nauczycieli okreslajg odrebne przepisy.

§ 102

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych
tworzg zespot — komisje przedmiotowa.

2. Pracg komisji przedmiotowej kieruje, powotany przez Dyrektora, przewodniczacy
zespotu.

3. W szkole dziatajg zespoty (komisje) przedmiotowe:
1) przedmiotéw humanistycznych
2) przedmiotéw matematyczno-przyrodniczych
3) przedmiotéw zawodowych i szkolenia praktycznego

4. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja;:

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow
realizacji programow nauczania, korelowania tresci nauczania
przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadniania decyzji w sprawie
wyboru programow nauczania,

2) wspolne opracowanie szczegotowych kryteridw oceniania uczniow oraz



sposobow badania wynikow nauczania,

3) organizowanie wewnatrz szkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli,

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow
przedmiotowych, pracowni ¢wiczen praktycznych a takze w
uzupetnianiu ich wyposazenia,

5) wspdlne opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich,

innowacyjnych i eksperymentalnych programow nauczania.

Rozdziat 3. Zakres zadan wychowawcy

§ 103

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a
w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego
uczenia sie oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w
zespole ucznibw oraz pomiedzy uczniami a innymi czionkami
spotecznosci szkolnej.

2. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:

1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

2) wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:

a) planuje i organizuje rézne formy zycia zespotowego,
rozwijajace jednostki i integrujgce zespdt uczniowski,

b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do
dyspozycji wychowawcy,

3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie (oddziale),
uzgadniajgc z nimi i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec
0gotu ucznidw, a takze wobec tych ucznidw, ktérym z racji szczegolnych
uzdolnien albo z powodu napotykanych trudnosci i niepowodzen
szkolnych, potrzebne jest zapewnienie indywidualnej opieki,

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw, w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo - wychowawczych ich
dzieci,

b) wspoétdziatania z rodzicami, zwtaszcza okazywania im pomocy
w ich dziataniach wychowawczych wobec dzieci oraz
otrzymywania od rodzicow pomocy w swoich dziataniach,

c) wigczania ich w sprawy zycia klasy i Szkoty,

5)wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami
Swiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i
trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegodlnych



uzdolnien uczniow.

3. Organizacje i formy udzielania na terenie Szkoty pomocy, o ktérej mowa w ust. 2
pkt.5, okres$lajg przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy
psychologicznej i pedagogicznej.

4. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje rodzicéw lub
prawnych opiekunéw o:

1) formie powiadamiania o przewidywanych stopniach s$rédrocznych
(semestralnych) lub koncoworocznych ,

2) wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z planow nauczania na
poczatku kazdego roku szkolnego,

3) sposobie oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw oraz
przeprowadzania egzaminéw maturalnych i egzaminow
potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe

4) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach
i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

5) przewidywanej ocenie z zachowania,

6) mozliwosciach dostepu do wszystkich dokumentéw zwigzanych z
funkcjonowaniem szkoty (Centrum Informaciji,, pokéj nauczycielski,
gabinet dyrektora szkoty i wicedyrektoréw),

§ 104

1. Realizujgc zadania wymienione w § 102 ust. 2 pkt4, wychowawca w
szczegolnosci spotyka sie z rodzicami uczniow na wywiadowkach lub w czasie
ustalonych przez Szkote konsultacji organizowanych nie rzadziej niz trzy razy w
roku szkolnym.

2. O terminie spotkan, o ktorych mowa w ust. 1 decyduje Dyrektor, na wniosek
wychowawcy.

3. Informacje o wywiadowce przekazuje sie zainteresowanym w sposéb
zwyczajowo przyjety w Szkole, co najmniej na tydzien przed planowanym
terminem jej odbycia.

4. W wywiadowkach mogg tez uczestniczy¢ nauczyciele nie bedacy
wychowawcami.

§ 105

Rozdziat 4. Zakres zadan pedagoga szkolnego

1. Do zakresu dziatania pedagoga szkolnego nalezy w szczegolnosci:
1) rozpoznawanie warunkéw rodzinnych, zdrowotnych, materialnych i
psychofizycznych uczniow,



2) udzielanie indywidualnej i zespotowej pomocy terapeutycznej

potrzebujacym tego uczniom,

3) prowadzenie spraw z zakresu pomocy materialnej dla uczniow,

4) kierowanie uczniéw na badania specjalistyczne,

5) inspirowanie oraz przeprowadzanie innych, niz wymienione w
przepisach  poprzedzajgcych, form dzialania o charakterze
profilaktycznym, socjalizacyjnym i resocjalizacyjnym,

6) udzielanie rodzicom porad utatwiajgcych rozwigzywanie przez nich
trudnosci w wychowywaniu wiasnych dzieci,

7) udzielanie pomocy wychowawcom i pozostatym nauczycielom w ich
pracy z uczniami sprawiajgcymi trudnosci wychowawcze dokumentujgc
fakt poinformowania podpisem rodzica w dzienniku lekcyjnym.

2. Pedagog szkolny opracowuje na kazdy rok szkolny ramowy plan pracy,
zatwierdzany przez Dyrektora po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne,.

3. Pod koniec kazdego semestru pedagog szkolny sktada sprawozdanie ze swojej
pracy.
4. Pedagog szkolny dokumentuje swojg dziatalnos¢ na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach.
5. W ramach realizacji swoich zadan pedagog szkolny, w szczegdlnosci:
1) ma prawo przeprowadza¢ wywiady srodowiskowe,
2) ma prawo korzysta¢ z dokumentow pozostajgcych w gestii Szkoty,
3)wspotdziata z odpowiednimi placéwkami oswiatowymi, sgdowymi,
policjg i, stosownie do potrzeb, innymi podmiotami.

Rozdziat 5. Szczegdélowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego

(sg opracowane na podstawie Rozp.Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007r.z p6zniejszymi
Zmianami w sprawie warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy
oraz przeprowadzania egzaminow i sprawdziandw w szkotach publicznych z pézZniejszymi zmianami i

zgodne z Wewnagtrzszkolnym Systemem Oceniania)

§ 106

1. Oceny biezgce i oceny srédroczne (semestralne) lub koncoworoczne ustala sie
wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy -
2) stopien bardzo dobry —
3) stopien dobry -
4) stopien dostateczny -
5) stopien dopuszczajacy —
6) stopien niedostateczny -
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2. Przy zapisie ocen biezacych w dzienniku lekcyjnym dopuszcza sie uzupetnienie
ocen znakiem ,+” lub -,.

3. Sposob ustalania oceny z danego przedmiotu, kryteria oceny oraz wymagania
edukacyjne sg opisane w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania oraz w
Przedmiotowym Systemie Oceniania.

4. Uczniow oraz ich rodzicdw zapoznaje sie z obowigzujgcymi zasadami w ciggu
dwdch pierwszych tygodni danego roku szkolnego.

5. Uczniowi, ktory uczeszczat na religie do sredniej ocen wlicza sie roczng ocene
uzyskang z tego przedmiotu.

6. Ocene zachowania $rédroczng ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre
3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,
6) naganne.

6. Wychowawca klasy ustala ocene z zachowania zgodnie z zasadami przyjetymi w
Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania.

7. Uczen, ktéremu w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng
ocene klasyfikacyjng z zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej, a uczen klasy programowo najwyzszej w danym typie szkoty nie konczy
szkoty.

§ 107

—

Na siedem dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej,
nauczyciele poszczegoélnych przedmiotéw zobowigzani sg poinformowaé ucznia
(wpis do zeszytu przedmiotowego) o proponowanych dla niego stopniach
srodrocznych (semestralnych) lub kohcoworocznych.

2. Na 20 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, nauczyciele
poszczegolnych przedmiotow zobowigzani sg poinformowacC ucznia (wpis do
dziennika otéwkiem proponowanej oceny ) o przewidywanych dla niego stopniach
Srodrocznych (semestralnych) lub kohcoworocznych.

3. Nauczyciele i wychowawcy informujg ucznidéw i ich rodzicow(opiekundéw) o
postepach i trudnosciach w uczeniu sie oraz o specjalnych uzdolnieniach na
wywiadowkach, w czasie ustalonych przez Szkote konsultacji.

4. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel ustalajgcy
ocene musi jg uzasadni¢ w formie ustnej zgodnie z Przedmiotowym Systemem
oceniania podajac kryteria oceny w czasie ustalonych przez Szkote konsultacji i
wywiadowek.



5. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekunow).
Uprawnionymi do informowania o ocenach sg przedstawiciele Rady
Pedagogiczne;j.

6. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) sprawdzone i
oceniane pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania
ucznia jest udostepniania uczniom lub rodzicom (prawnym opiekunom) przez
nauczycieli poszczegdélnych przedmiotdw w czasie ustalonych przez Szkote
konsultacji i wywiaddwek.

7. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) sprawdzone i
oceniane pisemne prace egzaminacyjne sg udostepnianie uczniom lub rodzicom
(prawnym opiekunom) przez Dyrektora Szkoty w umdéwionym terminie.

§ 108

1.Uczeh Szkoty dziennej ma prawo wnies¢ prosbe do Rady Pedagogicznej o
wyznaczenie egzamindw poprawkowych z dwéch przedmiotow, z ktérych otrzymat
ocene niedostateczng koncoworoczng w wyjatkowych (zdrowotnych, losowych)
przypadkach.

2.Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci lub realizujacy,
na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

3.Na prosbe ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego rodzicow (prawnych opiekunow) Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny. W przypadku
niewyrazenia zgody przez Rade Pedagogiczng uczen, ktory ma obowigzek
realizacji nauki do 18 roku zycia moze zostaC przeniesiony do innej klasy Iub
szkoty w celu kontynuacji nauki.

4.Uczen, ktory zmienia typ szkoty lub profil nauki i ma braki programowe
zobowigzany jest zdaC egzaminy klasyfikacyjne zgodnie z wymaganiami
edukacyjnymi podanymi przez nauczyciela wyznaczonego przez Dyrektora
nauczyciela.

5.Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia Dyrektor Szkoty z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami). Forma egzaminu klasyfikacyjnego jest taka
sama jak egzaminu poprawkowego.

6.W przypadku nieprzystgpienia do egzaminu z przyczyn losowych
(udokumentowanych) — Dyrektor Szkoty w porozumieniu z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami) ustala nowy termin egzaminu.

7.W przypadku , gdy uczen nie zgadza sie z wystawiong oceng z zaje¢ edukacyjnych
lub z zachowania sktada podanie do Dyrektora Szkoty o przeprowadzenie
egzaminu sprawdzajgcego.

8. W przypadku, gdy wystepujg uchybienia proceduralne przy wystawianiu oceny
dyrektor informuje Rade Pedagogiczng o koniecznosci przeprowadzenia egzaminu
sprawdzajgcego.

9.Wychowawca wpisuje ocene z egzaminu poprawkowego lub klasyfikacyjnego do
arkusza ocen ucznia.

10. Protokoty egzaminéw poprawkowych i klasyfikacyjnych dotagczane sg do arkuszy

ocen uczniow.



11.Terminy i harmonogramy przeprowadzanych przez Szkote egzaminéw podawane
sq do wiadomosci w gablocie ,Informacje Dyrekcji — Il pietro).

12. Egzaminy klasyfikacyjne, poprawkowe i sprawdzajace przeprowadzane sg
zgodnie z opracowanymi procedurami.

Dziat V. UCZNIOWIE

Rozdziat 1. Zasady rekrutacji uczniow

§ 109

1. Szkota przeprowadza rekrutacje ucznibw w oparciu o zasade
powszechnej dostepnosci.

2. Do szkoty mogg uczeszczaC uczniowie po ukonczeniu gimnazjum lub szkoty
zawodowej. Liczbe ucznidw, ktérzy majg byé przyjeci do klas pierwszych
okresla, w porozumieniu z Dyrektorem, organ prowadzacy Szkote.

§ 110

O przyjeciu uczniéw do szkoty decyduje Dyrektor. Zasady naboru uczniéw ustala
Dyrektor w oparciu o obowigzujgce przepisy.

Rozdziat 2. Prawa i obowiazki ucznia

§ 111

1. Uczen ma w szczegolnosci prawo do:
1) wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowej,
2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Szkole zapewniajgcych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
badz psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego godnosci,
3) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z
odrebnymi przepisami,
4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno -
wychowawczym,



5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych
zycia Szkoty a takze swiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym
dobra innych osaob,

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

7) obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepow w nauce,

8) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego i
zawodowego,

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, Srodkow
dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

11) wplywania na zycie Szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowg oraz
zrzeszania sie w organizacjach dziatajgcych w Szkole,

2. Zasady oceniania, klasyfikowania, promowania i egzaminowania uczniow
okresla Rozporzadzenie MEN (Dz. U. z 30.04.07 r. Nr 83 poz. 562 z
pbézniejszymi zmianami) oraz Wewnatrzszkolny System Oceniania.

3. Szkota udziela pomocy uczennicy bedacej w cigzy /zgodnie z ustawg z dnia
07.01.1993 r. O planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego i warunkach
dopuszczania przerywania cigzy Dz. U. nr 17 poz.78 /

§ 112

1. Uczen jest w szczegolnosci zobowigzany do:

1) przestrzegania obowigzujgcych w Szkole przepiséw,

2) sie zaleceniom Dyrektora i innych nauczycieli,

3) przebywania na terenie szkoty w trakcie zajec¢ lekcyjnych oraz przerw
pomiedzy nimi

4) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i w
zyciu Szkoty,

5) przygotowywania sie do zaje¢ lekcyjnych oraz wtasciwego zachowania
w ich trakcie,

6) usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych w okresie do
2 tygodni, w formie pisemnej,

7) dbania o schludny wyglad oraz noszenia odpowiedniego stroju,

8) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow,
nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty,

9) dbania o wtasne zycie, zdrowie, higiene oraz rozwgj ,

10) dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek w Szkole,

2. Ucznia obowigzuje ponadto zakaz picia alkoholu, uzywania narkotykow i palenia
tytoniu.

3. Ucznia obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komérkowych i innych $rodkéw
tacznosci oraz urzadzen elektronicznych na terenie szkoty.



Rozdziat 3. Nagrody i kary

§ 113
1.Ucznia mozna nagrodzi¢ za:
1) wybitne osiggniecia w nauce,
2) zaangazowanie w roznorodng dziatalnos¢ na rzecz szkoty i Srodowiska
lokalnego,
3) osiagniecia zwigzane z dziatalnoscig pozalekcyjng szkoty,

2. Nagrodami, o ktérych mowa w ust. 1 s3a:

1) pochwata wychowawcy wobec catej klasy,
2) pochwata wychowawcy lub Dyrektora wobec uczniéw Szkoty,
3) list pochwalny Dyrektora lub Rady Szkoty do rodzicéw,
4) dyplom uznania od Dyrektora,
5) nagroda rzeczowa Dyrektora lub Rady Szkoty,
6) podanie informacji o osiggnieciach ucznia do ogdlnej wiadomosci
poprzez wywieszenie dyplomow uznania w gablotach szkolnych i/lub
wreczenie ich na apelu szkolnym, przekazanie informacji do prasy lub
umieszczenie jej w Internecie.
3. Wychowawca lub Dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze
postanowi¢ o przyznaniu nagrody w innej formie.
4. Z tego samego tytutu mozna przyznac¢ wiecej niz jedng nagrode.
5. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy cztonek spotecznosci
szkolnej, z tym, ze wniosek taki nie ma charakteru wigzgcego.
6. Szkota informuje rodzicow o przyznanej nagrodzie.

§ 114

1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, a w szczegodlnosci uchybianie
obowigzkom, o ktérych mowa w § 112, uczeh moze zostac ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy klasy,

2) pozbawieniem petnionych w klasie funkcji,

3) upomnieniem lub nagang Dyrektora,

14) pozbawieniem petnionych na forum Szkoty funkciji,

5) zawieszeniem prawa do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych,
6) obnizeniem oceny zachowania - do nagannej wigcznie,

1 7) przeniesieniem do réwnolegtej klasy,

2. Dyrektor moze rowniez wystgpi¢ do kuratora oswiaty z wnioskiem o
przeniesienie ucznia do innej szkoty.

3. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia. Kary
nie mogq by¢ stosowane w sposob naruszajacy nietykalnos¢ i godnos¢ osobistg
ucznia.

4. Kary, z wyjatkiem wymienionych w ust. 1 pkt. 1 i pkt. 2, naktada Dyrektor.



5. O natozonej karze informuje sie rodzicéw.

6. Od kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do Dyrektora.
Odwotanie moze wnies¢ rodzic w ciggu 7 dni od uzyskania informaciji, o ktorej
mowa w ust. 4.

7. Dyrektor rozpatruje odwotanie najpdzniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania.
Rozstrzygniecie Dyrektora jest ostateczne.

8. Od kar nakfadanych przez Dyrektora przystuguje wniosek o ponowne
rozpatrzenie sprawy. Przepisy ust. 6 i ust. 7 stosuje sie odpowiednio z tym, ze
przed podjeciem rozstrzygniecia Dyrektor zasiega opinii Rady Pedagogicznej.

9. Dyrektor szkoty skresla z listy ucznidw, jesli nie podlegajg obowigzkowi nauki w
formie decyzji administracyjnej w nastepujacych przypadkach :

1) w przypadku podjecia uchwaty przez Rade Pedagogiczng usuniecia
ucznia ze szkoly za szczegOlnie razace naruszenie szkolnych
obowigzkéw,

2) na wspolny wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw),

3) na wniosek petnoletniego ucznia,

4)w przypadku, gdy uczen opuscit 32 godziny nauki bez usprawiedliwienia
w semestrze i nie podlega obowigzkowi nauki,

5) w przypadku gdy uczen nie zostat sklasyfikowany z przyczyn
nieusprawiedliwionych i nie podlega obowigzkowi nauki, a Rada
Pedagogiczna nie wyrazita zgody na egzamin klasyfikacyjny.

10. Od tej decyzji przystuguje prawo odwotania uczniowi lub rodzicom w ciggu 14
dni do Dyrektora Szkoty .
11. Zastosowanie kary, o ktérej mowa w ust.9a) nastepuje:
1) za udowodniong kradziez lub popetnienie innego przestepstwa,
2)za uczestniczenie w stanie nietrzezwym w zajeciach organizowanych
przez Szkote.
3) za chuliganskie wybryki i przejawy agresji w stosunku do kolegow i
kolezanek,
4) za rozprowadzanie, uzywanie Ilub namawianie do stosowania
narkotykdéw na terenie szkoty
5)  za nieprzestrzeganie uchwat Rady Pedagogicznej,
6) za lekcewazacy stosunek do nauki i nauczycieli,
7) za wielokrotne ucieczki z zajeC lekcyjnych lub state unikanie zajec¢ z
okreslonych przedmiotow.

12. Dyrektor moze odstgpi¢ od zastosowania kary przewidzianej w ust. 9, w
okolicznosciach okreslonych w ust. 10, za poreczeniem wtasciwego zachowania
ucznia, udzielonym przez nauczyciela, organ Samorzgadu Uczniowskiego albo
Rade Rodzicdw.

13. Decyzje o usunieciu ucznia ze szkoty otrzymujg opiekunowie ucznia na pismie z

informacjg o mozliwosci odwotania sie od niej.

§ 115

1. O zamiarze ukarania ucznia oraz natozonych karach informuje sie pedagoga



szkolnego.

2. Przepisu poprzedzajacego, w czesci dotyczacej informowania o zamiarze ukarania
ucznia, nie stosuje sie w wypadku upomnien udzielanych w trybie natychmiastowym.

Dziat V. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 116

Dokonywanie zmian w Statucie odbywa sie w trybie wtasciwym dla jego uchwalenia.

Zasady postepowania w sprawie uchylenia Statutu lub niektérych jego postanowien
okresla ustawa.

§ 117

Dyrektor zapewnia mozliwos¢ zapoznania sie ze Statutem wszystkim cztonkom
spotecznosci szkolnej.

§ 118

W sprawach nieujetych w Statucie Szkoly obowigzujg stosowne przepisy prawne
dotyczace publicznych szkdl ponadgimnazjalnych.

podpis przewodniczgacego Rady Szkoty

Nowelizacja Statutu 20 listopada 2008 r.



